
No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece

Número de partida 

presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 
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1 Espinales Tejena José Vicente Presidente LOSEP 51.01.05.1300.001 NSD3 2.588,00 31.056,00 215,67 31,25 0,00 0,00 0,00 

2 Vivero Meneses José Alberto Tesorero LOSEP 51.01.05.1300.001 NO11 1.212,00 14.544,00 101,00 31,25 0,00 0,00 0,00 

3 Solórzano Navia Sandra María Secretario General LOSEP 51.01.05.1300.001 NO09 986,00 11.832,00 82,17 31,25 0,00 0,00 0,00 

4 Velasquez Pinoargote Brenda Lisy Bibliotecaria LOSEP 51.01.05.1300.001 NO08 901,00 10.812,00 75,08 31,25 0,00 0,00 0,00 

5 Macías Piloso Mariuxi Lorena Contadora General LOSEP 51.01.05.1300.001 NO08 901,00 10.812,00 75,08 31,25 0,00 0,00 0,00 

6 Delgado Cevallos Martha Roxana Asistente de Secretaria LOSEP 51.01.05.1300.001 NO07 817,00 9.804,00 68,08 31,25 0,00 0,00 0,00 

7 Macías Mero Rosa Mercedes Asistente de Contabilidad LOSEP 51.01.05.1300.001 NO07 817,00 9.804,00 68,08 31,25 0,00 0,00 0,00 

8 Caicedo García Blanca Matilde Asistente de Secretaria LOSEP 51.01.05.1300.001 NO03 585,00 7.020,00 48,75 31,25 0,00 0,00 0,00 

9 Alava Ponce Vielka María Administrador de Bienes LOSEP 51.01.05.1300.001 NO07 817,00 9.804,00 68,08 31,25 0,00 0,00 0,00 

10 Menéndez Falcones Pedro Holger Guardián CÓDIGO DEL TRABAJO 51.01.06.1300.001 CT9 590,00 7.080,00 49,17 31,25 0,00 0,00 0,00 

11 Corral Solórzano Pablo Edilberto Guardián CÓDIGO DEL TRABAJO 51.01.06.1300.001 CT9 561,00 6.732,00 46,75 31,25 0,00 0,00 0,00 

12 Yugsi Quisaguano Carlos Humberto Guardián CÓDIGO DEL TRABAJO 51.01.06.1300.001 CT9 561,00 6.732,00 46,75 31,25 0,00 0,00 0,00 

13 Rodríguez Bravo Ramón Huberman Guardián CÓDIGO DEL TRABAJO 51.01.06.1300.001 CT9 561,00 6.732,00 46,75 31,25 0,00 0,00 0,00 

14 Basurto Falcones Ines Carmen Lucía Telefonista CÓDIGO DEL TRABAJO 51.01.06.1300.001 CT9 855,00 10.260,00 71,25 31,25 0,00 0,00 0,00 

15 García García Byron José Guardián CÓDIGO DEL TRABAJO 51.01.06.1300.001 CT9 561,00 6.732,00 46,75 31,25 0,00 0,00 0,00 

16 Sión Loor Jean Paúl Asistente de TIC LOSEP 51.05.10.1300.001 NO06 733,00 8.796,00 61,08 31,25 0,00 0,00 0,00 

17 Osorio Saltos Adrián Alejandro Auxiliar de Servicios LOSEP 51.05.10.1300.001 NO03 585,00 7.020,00 48,75 31,25 0,00 0,00 0,00 

18 Tejena Peñafiel Mario Ricardo Conseje LOSEP 51.05.10.1300.001 NO01 527,00 6.324,00 43,92 31,25 0,00 0,00 0,00 

15.158,00 181.896,00 1.263,17 562,50 0,00 0,00 0,00 

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP
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